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Les escribo esta carta para despedirlos 

en esta etapa que culmina. Es difícil escribir en 

mi rol como director del colegio, porque los 

conozco muchos años como profesor.  

 

Estoy muy orgulloso de ver que cada uno 

ha logrado su meta al terminar los  años escolares 

y ahora ustedes tendrán un nuevo desafío que 

superar según el camino que quieran seguir, pero 

no olviden los valores que han aprendido con sus 

compañeros, profesores, inspector, auxiliares y 

toda la comunidad educativa durante este 

periodo de sus vidas.  

 

Todav²a no puedo creer que han crecido tanto.  Recuerdo cuando est§bamos en clasesé Voy a 

nombrar a cada uno: María Paola, Jean Pierre, José Pablo, José Tomás y Gabriela. Bueno, la vida es así 

y pasa con el tiempo. Tuvieron suerte de estar en un colegio en que los profesores y profesoras respetan 

sus derechos, pero no olviden asumir sus deberes. 

Sé que ustedes se han estado preparando poco a poco, entonces ahora es el momento en que 

deben enfrentarse al mundo real con las herramientas que han aprendido para cumplir sus metas y vivir 

feliz.  

Recuerden que las palabras òesfuerzoó y òconstanciaó son muy importantes para ustedes y para 

nosotros también.  

Les echaremos de menos, aunque igual nos seguiremos viendo. El colegio tiene la puerta abierta 

para ustedes cuando nos quieran visitar.  

¡Muchas felicidades! 

                                   
 Juan Luis Marín 

Director Académico 
Colegio Dr. Jorge Otte Gabler 
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El Dr. Jorge Otte Gabler, otorrinolaringólogo, quien con gran 

sensibilidad e inquietud buscaba la forma de ofrecer a niños, 

niñas y jóvenes sordos de nuestro país una alternativa educativa, 

funda dos instituciones para lograr este objetivo: El Instituto de 

la Sordera y el Centro de Prácticas e Investigaciones de la 

Universidad de Chile en los años 1957 y 1974 respectivamente. 

El Instituto la Sordera es una fundación pri vada sin fines de lucro que 

fue creada con el objetivo de dar educación a jóvenes sordos que hasta 

ese momento no tenían educación alguna. Es así como se crean los 

talleres de capacitación laboral para sordos de los cuales eran 

financiados por el Ministeri o del Trabajo a través de SENCE. 

En 1983 la escuela recibe el reconocimiento de cooperador de la 

funci·n educacional y pasa a denominarse òEscuela Especial de 

Talleres de Capacitación laboral Nº 1139, comenzando a recibir 

subvención estatal mensual En la década del 80 el instituto crea un centro de diagnóstico con el objeto 

de entregar un diagnóstico auditivo a personas de escasos recursos con dificultades auditivas.  

El Centro de prácticas e Investigaciones Dr. Jorge Otte Gabler de la Universidad de Chile s e inició con 

el apoyo de organismos de gobierno y del Patronato Nacional de la Infancia, este último entregando un 

local en comodato. Este Centro era un centro de prácticas e investigaciones de la carrera de Educación 

Diferencial en Trastornos de Audición y Lenguaje de la Universidad de Chile (Actual Universidad 

Metropolitana de Ciencias de la Educación, UMCE). Atendía a niños sordos en edad maternal, Ciclo 

párvulos y primeros años de educación básica. Era al mismo tiempo un Centro donde se realizaban 

práct icas de las carreras de Educación Diferencial e Investigaciones pedagógicas. 

En el año 1997 el local donde funcionaba la escuela fue vendido por el Patronato, trasladándose ésta a 

Hernán Cortés #2953. 

A partir de 1998 se fusionan ambas escuelas, incorporándose la UMCE como socio mayoritario del 

Instituto de la Sordera. De esta fusión nace la Escuela N° 1139 Dr. Jorge Otte Gabler que atiende niños 

desde el nivel Pre-escolar hasta el octavo año de Educación Básica. 

Desde el año 2015 nuestra escuela abre nuevas matrículas incorporando el primer curso de enseñanza 

media, que hasta la fecha comprende de primero a cuarto medio. Este año 2018 se gradúa la primera 

generación con formación regular en escuela especial de la escuela Dr. Jorge Otte Gabler.  

Palabras de director 
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A raíz de este aumento de matrícula y de abrir un nuevo espacio de formación pedagógica a jóvenes 

sordos, se debe buscar un nuevo establecimiento educacional para poder abarcar a todos los estudiantes 

que actualmente forman parte de esta comunidad. Por lo cual a fines del año.  

2016 nos trasladamos a una nueva dirección, dando inicio al año escolar 2017 en El Pinar #125 de la 

comuna de San Joaquín, haciendo uso de las dependencias de la ex Escuela Industrial Espíritu Santo de 

la congregación Verbo Divino. 

Finalmente, después de varios años de lucha, el año 2018, se logró el reconocimiento oficial de la 

enseñanza media para nuestra escuela. De esta forma damos paso a la formación científico -humanista 

de jóvenes sordos de nuestro país. Esto sin duda marcará un hito importante para la comunidad sorda, 

ya que somos el primer colegio que entrega educación de calidad a estudiantes sordos y sordas con 

planes y programas propios. 
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Estimada Comunidad 

En estos 63 años de existencia del Instituto de la Sordera, hemos trabajado mucho por el reconocimiento 

de la comunidad sorda y el derecho de los niños, niñas y adolescentes sordos a recibir una educación de 

calidad desde una mirada de respeto y valoración.  

Han sido tantos años de discriminación que, desde hace algunos años, junto al directorio del Instituto, 

hemos querido fortalecer la causa sorda visibilizando quienes son.  

Para este año 2020 nos propusimos dos objetivos. Por un lado, dar a conocer a la sociedad en general, 

la comunidad sorda desde una mirada de derecho y fortalecer nuestro proyecto educativo con 

metodologías innovadoras que desarrollen en nuestros estudiantes, estrategias que le permitan 

desenvolverse en la sociedad en igualdad de condiciones. 

Como todos, tuvimos que adecuarnos a la realidad de la pandemia, pero eso nos permitió poder llegar 

a muchas personas a través de las conferencias online, redes sociales y nuestra nueva página web. 

Alguna de las actividades realizadas para lograr estos 

objetivos, fueron:  

¶ Cursos de Lengua de Señas Chilena Online para 

apoderados y personas externas a través de una 

nueva plataforma que permite el acceso a ella desde 

cualquier dispositivo.  

  

 

¶ Ciclo de 

Charlas Abiertas en formato Webinar abierto s a cualquier 

persona interesada, gratuitos y con la participación de 

profesionales sordos y oyentes. Se abordaron diferentes 

temáticas relacionadas con la educación de los estudiantes 

sordos: Cultura sorda y lengua de señas, Inclusión, Rol del 

interprete,  Desarrollo de la comunicación oral, Estimulación 

cognitiva, Adecuaciones Curriculares, etc.  

 

Palabras de la directora 

ejecutiva 
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¶ Publicación de tres Columnas de Opinión en el 

diario El Mostrador que abordaron el tema de la 

pandemia y educación y comunidad sorda. 

 

 

¶ Tuvimos la posibilidad  de darnos a conocer a 

través de un reportaje realizado por Chilevisión 

noticias, participar en el programa Aquí somos Todos 

de canal 13 y en el Pasapalabras, también de 

Chilevisión.  

 

¶ La radio Universidad Austral de Chile nos 

entrevistó en dos ocasiones y otros medios 

realizaron diversas entrevistas que se 

publicaron por todas las Redes Sociales del 

Instituto de la Sordera.  

 

 

¶ Finalizando el año, realizamos el 

lanzamiento de la primera campaña 

comunicacional òUN GESTO X OTROó 

que se crea con el objetivo d e recaudar 

aportes para continuar nuestro 

proyecto educativo.  

 

Como ven, fue un año muy intenso a pesar de las dificultades. Hoy el Instituto de la Sordera es 

conocido por muchas personas, son varios que aceptan a la comunidad sorda desde su visualidad y 

hoy el tema del derecho a la educación esta cada vez más present e. Sin embargo, el gran hito de 

nuestro proyecto ha sido tener por primera vez un director sordo. Con esta elección reconocemos 

el valor y rol que juegan las personas sordas en la sociedad y damos oportunidad a nuestros 

estudiantes de un modelo a seguir a través de una participación plena y efectiva.  

 

Verónica de la Paz C. 

Directora Ejecutiva  

Instituto de la sordera  
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La Fundaci·n de Beneficencia P¼blica, educacional, cient²fica y cultural Instituto de la Sordera òEn 

Se¶asó, es una fundaci·n de derecho privado, sin fines de lucro creada el 17 de mayo de 2018 al 

alero de la Corporación Instituto de la Sordera, y cuyo objetivo exclusivo es hacer el bien para las 

personas en general, y, en particular y de un modo principa l, mediante la formación y colaboración 

para la inserción e inclusión de personas que están en situación de discapacidad.  

Actualmente la Fundación busca apoyar la causa sorda en nuestro país a través de su Centro de 

Atención Auditiva y su Centro de Recursos e Investigación Mundo Sordo. 

La Fundación a través de su Centro de Atención Auditiva otorga a las personas con necesidades de 

salud auditiva un espacio de diagnóstico, evaluación e intervención de calidad, con profesionales 

expertos y capaces de brindar una atención empática, respetuosa y orientadora y, a través de su 

Centro de Recursos e Investigación Mundo Sordo, busca dar respuesta a una serie de necesidades 

sentidas tanto por los estudiantes como por los profesionales relacionados con el mundo de la 

sordera, específicamente en el ámbito educativo, por medio de sus tres líneas de acción referidas 

a extensión, documentación y proyectos e investigación.  
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Nuestro Colegio  

Dr. Jorge Otte Gabler 
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Durante el año 2020, el ciclo de educación inicial llevó a cabo su proceso de enseñanza - aprendizaje mediante 

la modalidad a distancia, debido a la pandemia mundial que nos afecta. Esta situación fue una oportunidad 

para buscar nuevas metodologías y estrategias que dieran continuidad a dicho proceso.  

El ámbito de aprendizaje priorizado, durante este periodo, es el de comunicación integral, pues nuestros 

estudiantes requieren seguir desarrollando y fortaleciendo su lengua natural, que es la Lengua de Señas 

Chilena (LSCh) dentro de su contexto familiar. Asimismo, tener un acercamiento amigable y natural al proceso 

de lectura y escritura, como segunda lengua.  

La metodología de trabajo fue basada en el Aprendizaje Basado en Proyectos, ajustado a las necesidade s y 

realidad educativa del ciclo.  As², llevamos a cabo cuatro proyectos, que son los siguientes: òExplorando mi 

cuerpoó, òMi casa y mi familiaó, òLos alimentosó y òLos animalesó.  Cada proyecto busca desarrollar 

habilidades de base y desarrollar un aprend izaje integral y funcional a la realidad de cada estudiante y su 

familia. Los proyectos culminan con un producto final, el cual es construido por todo el ciclo y difundido a 

toda la comunidad educativa.  

Las estrategias empleadas han sido diversas. Iniciamos la semana con encuentros virtuales en grupo, 

denominados: òplaza virtualó. Esto tiene como objetivo favorecer la comunicaci·n, la expresi·n espont§nea, 

el juego y el sentimiento de pertenencia a una comunidad. Por otro lado, se realizan talleres práctic os 

acordes a la temática del proyecto, como, por ejemplo: vida práctica, cocina y ciencias. Igualmente se envían 

experiencias de aprendizaje al hogar, compuestas por videos explicativos en LSCh y actividades 

complementarias.  Y, por su parte, el tercer niv el posee clases personalizadas y ajustadas a sus necesidades.  

Finalmente, el apoyo y el trabajo con la familia ha sido fundamental. Tanto madres como padres han 

acompañado de manera respetuosa este proceso. Han sido participantes activos de nuestra propuesta 

pedagógica, apoyando y constatando los aprendizajes y avances de sus hijas e hijos. Esto ha fortalecido los 

lazos de nuestro ciclo y avanzar en el desarrollo global de las infancias Sordas de nuestra comunidad.  
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Sin duda el 2020 ha sido uno de los años más difíciles que hemos vivido tanto como país, como 

comunidad educativa, no obstante, hemos podido salir adelante gracias al compromiso y esfuerzo 

de cada uno de sus miembros: estudiantes, apoderados y equipo docente. No ha sido fácil, para 

nada, pero si miramos todo lo que hicimos, nos sorprenderemos con las muchas acciones y 

actividades que aportaron a la formación de las y los estudiantes del Colegio Dr. Jorge Otte Gabler. 

Acá les comparto una síntesis de este año tan distinto:   

 

 

Nuevo Director Sordo  

 

Inicio de clases - Marzo 

 

Clases en línea - Marzo 

 

Día de la diversidad sexual - 
Mayo 

 

Día del Patrimonio - Mayo 

 

Reconocimiento de 
estudiantes destacados - 

Bimensual 

 

Zoom Recreos -  

Todo el año  

 

 

Celebración We tripantu - 

Junio 

 

Semanas de pausa activa - 
Varios meses 

 

Día de la Pachamama - 
Agosto 

 

Celebración Fiestas Patrias - 
Septiembre 

 

Encuentro con mujeres 
indígenas - Septiembre 

 Ciclo de  

 Educaci·n B§sica 
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Semana Internacional de las 

Personas Sordas - Sept. 

 

Día del Profesor/a - Octubre 

 

Día contra el abuso sexual 
infantil - Noviembre 

 

Día de la amabilidad -  

Noviembre 

  

Para el mes de diciembre tenemos organizado el término de las clases, una nueva semana de pausa 

activa, las licenciaturas de kínder, 8vo y IV medio, y nuestra bella y tradicional Fiesta de Navidad 

con la cual cerramos el año escolar 2020. Esperar que el 2021 venga mucho mejor y podamos 

retornar a las clases presenciales que tanto extrañamos.  

 

Jesús Gahona, UTP. 
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Este año fue un tremendo reto para nuestro grupo, debido a que la pandemia nos obligó a cambiar 

todo lo planificado para este año. Este desafío lo asumimos con mucho compromiso y 

profesionalismo buscando lograr la continuidad en los procesos de aprendizaje de cada uno de 

nuestros estudiantes y motivar a sus familias a ayudarnos en este objeti vo. 

Comenzamos el año como tantos otros y a poco andar nos dimos cuenta de que el trabajo online 

requería, no solo de otras metodologías, sino también de otros objetivos. Es así como llegamos a 

establecer trabajos mucho mas individualizados y adecuados a l a realidad que estaba viviendo cada 

familia. Nuestro objetivo final fue el desarrollar al máximo la autonomía e independencia de los y 

las estudiantes pensando en llegar a una vida adulta lo mas activa posible. Para ello nos propusimos 

objetivos de trabajo  en grupo e individual que apuntaran a ser significativos para los niños, niñas y 

jóvenes.  

                

Nos reuníamos todas las semanas a 

compartir nuestras experiencias 

pedagógicas, a buscar estrategias que 

apuntaran al logro de los objetivos e 

invitamos a profesionales expertas en el 

área para orientarnos en el hacer. Nuestro 

mayor agradecimiento a Ignacia Sauvalle y 

Teresa Barrientos por su acompañamiento 

en este caminar.  

 Algunas de nuestras actividades fueron: 

 

 

 Retos M¼ltiples 
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¶ Clases virtuales con la participación de las familias y apoderados/as.  

 

 

 

 

 

 

 

¶ Clases individualizadas con estudiantes, las cuales posteriormente se focalizaron en la 

realización de Actividades de la Vida Diaria (AVD) y/o Servicios Comunitarios.  
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En estas clases individuales participó 

nuestra Terapeuta Ocupacional Carolina 

Salas 

 

 

 

 

 

 

¶ Con el fin de retomar el contacto como curso, se crearon instancias de recreación y 

participación colectiva. Cada familia asumió la responsabilidad de crear y promover un 

juego para los y las participantes de la actividad. (4°B)  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

pág. 16 
 

¶ Participamos en las semanas de pausa activa 

  

 

 

 

 

¶ Realizamos reuniones multidisciplinarias entre educadoras, terapeuta ocupacional, 

fonoaudiólogo y psicólogos.   

                               

¶ Realizamos charlas/capacitación con Teresa Barrientos, directora de la escuela Jan Van 

Dijk, conversando sobre temas como: Autonomía e independencia en los/as estudiantes; 

Planificaciones por proyecto AVD y sugerencias de actividades; Progreso en el proceso 

enseñanza ð aprendizaje; Transición de aprendizajes entre los cursos de Retos Múltipl es; 

Formas de trabajo con la familia y  sugerencias para la realización de prácticas laborales.  
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¶ Tuvimos nuestra propia fiesta de disfraces para la celebración de Halloween  

¶  

 

¶ Creamos un grupo de WhatsApp con los y las apoderadas 

de los y las estudiantes de los grupos de Retos Múltiples 

con el fin de apoyarnos y acompañarnos en este proceso. 

Con ello podíamos saber de cada familia y también 

reírnos un rato.  

 

 

 

 

 

 

 

¶ Y terminamos con un encuentro para padres y apoderados sobre òautonom²a e 

independenciaó con Teresa Barrientos, Magister en Necesidades Educativas M¼ltiples.  

¶  



 
 

pág. 18 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Ciclo de  

 Educaci·n Media 
 

	
Actividades	y	acontecimiento	de	

enseđanza	media	2020	

 

 

Inicio del aƷo acadŞmico,  
marzo 2020 

El lunes 2 de marzo se inici· el a¶o escolar 
2020 con importantes cambios en nuestro 
equipo directivo y cuerpo docente. 

 

 

La direcci·n del colegio fue asumida por el  
profesor Sr. Juan Luis Mar²n, quien se 
convierte en el primer director sordo de un 
colegio en nuestro pa²s,  

Felicitaciones!!!  

 

 

 

 

Nuestro mayor orgullo son nuestros y nuestras estudiantes, 
a quienes les reconocemos su esfuerzo en esta Şpoca tan 
complicada donde se han continuado las clases de manera 
online.  

 

El destacado de cuarto medio fue Jean Pierre 
quien ha demostrado durante este aƷo un 
gran espƝritu de superaciƽn. Sigue asƝ en la 
vida Jena Pierre 
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Desde el 13 al 17 de julio  
Semana de Pausa Activa 

 

Considerando el desgaste emocional de nuestra 
comunidad educativa, młs el cansancio de 
todos sus miembros, el equipo de gestiƽn 
decidiƽ realizar esta pausa realizando una 
semana diferente y llena de actividades muy 
entretenidas para todos. 

 
 
Esta pausa incluyƽ actividades lǵdicas, jornadas 
de reflexiƽn, actividades de autocuidado y 
apoyo socioemocional. Incorporando tambiŞn a 
los apoderados, docentes y no docentes. 

 

 

Taller de Mandalas 

Una de las actividades m§s entretenidas 
fue la elaboraci·n de Mandalas con lana 
coordinado por la t²a Leslie. 

                
                   
               AquƝ #ngela de segundo medio nos 
muestra su obra de arte, hermoso #ngela!!! 

  

 

 

En el mes de septiembre los profesores del 
Departamento de Ciencias concursaron en el 
Nǵcleo Milenio Trazadores de Metales (NMTM) 
presentando un proyecto de aula para ganar un kit 
de geologƝaΧ y ganamos!!!!! 
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Conocimos a dos fantłsticas mujeres indƝgenas sordas: Karla Melillan, 
mapuche y Malu Mamani, aymara. Nos narraban sus valiosas 
experiencias como mujer, indƝgena, chilena y Θpersona Sorda! 

 

05 de septiembre dia de la mujer 
indƝgena 

 
 
 
Una de las actividades młs 
significativas en la que participaron 
los estudiantes de enseƷanza media 
fue el dia de la mujer indƝgena. Ya 
hace algunos aƷos nuestra sociedad 
ha valorado la riqueza cultural de 
diversos grupos sociales y etnicos 
que conforman nuestra naciƽn 
como un crisol, en esta riqueza 
multicultural las mujeres han 
imprimido su porpio sello, es por 
eso que hemos querido invitar a 
algunas mujeres indigenas de 
nuestro pais para que nos hablen de 
lo que significa ser mujer, indigena y 
sorda triple desafƝo en nuestra 
soceidad. 
 

 

 

 

 

Viernes 11 de septiembre  
Fiestas Patrias 

 
Este aƷo no pudimos jugar y compartir como todos 
los aƷos pero via Zoom igual nos mantivimos 
conectados y disfrutamos un rato agradable. 
 
 ΧJosŞ tomas nos sorprendiƽ con un divertido y 
parrillero fondo de pantalla jajaja. 
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ΧY aprendimos a bailar cueca!!!! Gracias tƝo Jesǵs y 
MarƝa JosŞ por enseƷarnos a bailar esta hermosa 
danza nacional  

 

 

 

 

28 de septiembre y el 02 de octubre LA SEMANA 
INTERNACIONAL DE LAS PERSONAS SORDAS Y DEL 

INTERPRETEέ  

 
En esta instancia tan especial para toda 
la comunidad sorda tuvimos invitados 
especiales, videos de humor, se nos narrƽ 
la historia de la comunidad sorda, 
recibimos saludos nacionales e 
internacionalesΧ.  

 
En fin  se compartiƽ junto a nuestros 
estudiantes, docentes, co-educadores, 
intŞrpretes y equipo directivo. 

 

 

 
TambiŞn tuvimos saludos internacionales  
como de marƝa Noelia y Juan Carlos Drueta de 
argentina, Fernando Ayala de EspaƷa entre 
otros, gracias a todas y todos!!!  
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El viernes 16 de octubre  
dƝa del profesor 

 
La comunidad educativa del colegio Dr. Jorge Otte G. celebrƽ el dƝa de la 
profesora y profesor. Con un saludo de las y los estudiantes y el Centro 
de padres y madres.  
 
 
 
 

Luego se premiƽ a la profesora destacada 2020, 
siendo elegida la docente Tamara NǵƷez, 
soreprendiendola el tio Jesus y la tuia Cecilia en su 
hogar. 

 

 

 

 

 

 

12 de noviembre DƝa de la amabilidad 

Acorde a nuestros valores como familia Jorge Otte, 
celebramos juntos el dƝa de la amabilidad, reforzando 
nuestros vƝnculos y valores de solidaridad y empatƝa. 
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Estudiantes de 4ϲ medio en actividad de reflexiƽn άTenemos 
que hablar de educaciƽnέ, en orientaciƽn  

 
 
La semana del 2 de noviembre, reflexionamos 
en torno a la educaciƽn en Chile, convocada por 
Acciƽn Colectiva por la Educaciƽn e impulsado 
por la Pontificia Universidad Catƽlica y la 
Universidad de Chile en el proceso de reflexiƽn 
denominado: άTenemos que Hablar de 
Educaciƽnέ; Generando instancias de discusiƽn 
participativa desde todos los estamentos 
escolares, apoderados, alumnos y profesores.  
 

 

 
 
Elecciones del nuevo centro de Alumnos 2021, candidatas Barbara Cuevas y Perla 

AcuƷa 

El dƝa 13 de noviembre, se realizƽ la votaciƽn 
para el nuevo centro de estudiantes 2021. 
Participando  desde 5 ϲ błsico hasta IV medio y 
se presentaron dos listas: La candidata electa fue 
la Srta. Błrbara Cuevas Felicidades. 
 

 

El nuevo Centro de estudiantes quedƽ 
conformado por Błrbara Cuevas como 
presidenta, Perla Acosta como vicepresidenta y 
Valentina Słnchez como tesorera.  
 
 
 
Felicitaciones!!!   

 

Ultima semana de pausa actyiva semana del 13 al 
18 de diciembre 

 

Ya hemos terminado un dif²cil a¶o 
acad®mico y estamos ansiosos de las 
vacaciones pero antes a divertirnos y 
aprender cosas en estos interesantes 
talleres y charlas  

HASTA EL PRčXIMO A¤O  

 


