
 ​Actualización 2026 
 

 
 

 
REGLAMENTO DE EVALUACIÓN Y PROMOCIÓN ESCOLAR 

   

I.​ DISPOSICIONES GENERALES​
 

1.​ Objetivo del reglamento 

El presente Reglamento de Evaluación, Calificación y Promoción Escolar tiene por objeto establecer 

las normas y procedimientos que regulan los procesos de evaluación de los aprendizajes, 

calificación y promoción de las y los estudiantes del Colegio Dr. Jorge Otte Gabler, resguardando el 

derecho a una evaluación justa, pertinente, inclusiva y orientada a la mejora continua de los 

aprendizajes. 

Las disposiciones contenidas en este reglamento son de cumplimiento obligatorio para todos los 

integrantes de la comunidad educativa en las materias que les correspondan. 

2.​ Marco normativo. 

El presente reglamento se fundamenta en la normativa educacional vigente, especialmente en: 

●​ Decreto Exento N.° 67 de 2018, del Ministerio de Educación, que aprueba normas mínimas 

nacionales sobre evaluación, calificación y promoción escolar. 

●​ Decreto Exento N.° 83 de 2015, sobre criterios y orientaciones de adecuación curricular 

para estudiantes con necesidades de apoyo. 

●​ Ley General de Educación N.° 20.370. 

●​ Ley N.° 20.845 de Inclusión Escolar. 

●​ Ley N.° 21.430 sobre Garantías y Protección Integral de los Derechos de la Niñez y 

Adolescencia. 

●​ Demás normativa educacional vigente que resulte aplicable. 

Las materias no previstas expresamente en este reglamento se resolverán conforme a la normativa 

vigente y a las orientaciones impartidas por el Ministerio de Educación. 

3.​ Ámbito de aplicación. 

El presente reglamento se aplica a todos los niveles de enseñanza impartidos por el Colegio Dr. 

Jorge Otte Gabler, regulando los procesos de evaluación, calificación y promoción escolar durante 

el año lectivo. 
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Sus disposiciones deberán ser conocidas y respetadas por estudiantes, madres, padres, 

apoderados, docentes, asistentes de la educación, equipo directivo y demás integrantes de la 

comunidad educativa. 

4.​ Enfoque educativo del establecimiento. 

El Colegio Dr. Jorge Otte Gabler es un establecimiento educacional particular subvencionado, cuyo 

sostenedor es el Instituto de la Sordera (INDESOR), y desarrolla su labor educativa conforme a su 

Proyecto Educativo Institucional. 

Su propuesta pedagógica se fundamenta en la Educación Intercultural Bilingüe para personas 

Sordas, reconociendo la Lengua de Señas Chilena como la primera lengua de acceso al aprendizaje 

y el español escrito como segunda lengua, promoviendo el desarrollo integral de las y los 

estudiantes, el respeto por la diversidad, la identidad y cultura sorda, las altas expectativas de 

aprendizaje y la participación activa de las familias en el proceso educativo. 

En coherencia con este enfoque, los procesos de evaluación, calificación y promoción regulados 

por el presente reglamento deberán garantizar condiciones de accesibilidad, participación y 

equidad para todos los estudiantes. 

II. CONCEPTOS GENERALES 

1.​ Evaluación. 

La evaluación es un proceso permanente, sistemático e intencionado mediante el cual se obtiene, 

analiza e interpreta información acerca del aprendizaje de las y los estudiantes, con el propósito de 

orientar la toma de decisiones pedagógicas, favorecer el logro de los Objetivos de Aprendizaje y 

promover la mejora continua de los procesos de enseñanza y aprendizaje. 

En el Colegio Dr. Jorge Otte Gabler, la evaluación constituye una herramienta al servicio del 

aprendizaje, considerando las características, necesidades, ritmos y potencialidades de cada 

estudiante, en coherencia con el enfoque de Educación Intercultural Bilingüe y los principios de 

inclusión, equidad y no discriminación. 

2.​ Evaluación formativa. 

La evaluación formativa tiene como finalidad monitorear, acompañar y fortalecer el proceso de 

aprendizaje durante su desarrollo, proporcionando información oportuna tanto al docente como al 

estudiante para adoptar decisiones que favorezcan el progreso de los aprendizajes. 
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Las evidencias obtenidas mediante la evaluación formativa podrán utilizarse para ajustar las 

estrategias de enseñanza, implementar apoyos pedagógicos y orientar la retroalimentación, sin 

que necesariamente den origen a una calificación. 

3.​ Evaluación sumativa. 

La evaluación sumativa tiene por finalidad determinar el nivel de logro alcanzado por el estudiante 

respecto de los Objetivos de Aprendizaje establecidos para una unidad, eje, semestre o período 

determinado. 

Sus resultados se expresarán mediante calificaciones y constituirán uno de los antecedentes 

considerados para la promoción escolar, conforme a las disposiciones del presente reglamento. 

4.​ Calificación. 

La calificación corresponde a la representación del logro alcanzado por un estudiante en un 

proceso de aprendizaje, expresada mediante una escala numérica o conceptual, según 

corresponda. 

Las calificaciones deberán ser el resultado de procedimientos evaluativos válidos, pertinentes, 

transparentes y coherentes con los objetivos de aprendizaje, los criterios de evaluación y las 

características de las y los estudiantes. 

5.​ Promoción. 

La promoción escolar es la decisión mediante la cual se determina el avance de un estudiante al 

curso siguiente, considerando conjuntamente el logro de los aprendizajes y la asistencia a clases, 

de conformidad con el Decreto Exento N.° 67 de 2018 y las disposiciones del presente Reglamento. 

La decisión de promoción tendrá siempre un carácter pedagógico, procurando resguardar el 

interés superior del estudiante y la continuidad de su trayectoria educativa. 

6.​ Retroalimentación. 

La retroalimentación constituye un componente esencial del proceso evaluativo y tiene por 

finalidad proporcionar información clara, específica y oportuna que permita a las y los estudiantes 

reconocer sus avances, identificar aspectos susceptibles de mejora y desarrollar estrategias para 

fortalecer sus aprendizajes. 

Asimismo, la retroalimentación orientará las decisiones pedagógicas de los docentes y favorecerá 

la comunicación permanente con las familias respecto del proceso educativo. 
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7.​ Diversificación de la evaluación. 

En concordancia con el Decreto Exento N.° 83 de 2015 y con el Proyecto Educativo Institucional, el 

establecimiento promoverá procesos de evaluación diversificados, pertinentes y accesibles, 

considerando las características, necesidades, formas de comunicación y estilos de aprendizaje de 

las y los estudiantes. 

La diversificación podrá considerar distintos instrumentos, procedimientos, modalidades de 

evaluación y formas de expresión de los aprendizajes, resguardando siempre la evaluación de los 

mismos Objetivos de Aprendizaje y manteniendo criterios de equidad y altas expectativas para 

todos los estudiantes. 

En el caso de estudiantes que cuenten con un Plan de Adecuación Curricular Individual (PACI), las 

evaluaciones deberán ajustarse a las adecuaciones establecidas, de conformidad con la normativa 

vigente. 

III. EVALUACIÓN DE LOS APRENDIZAJES 

1.​ Régimen de evaluación.  

El Colegio Dr. Jorge Otte Gabler desarrollará su proceso de evaluación bajo un régimen semestral, 

organizando el año lectivo en dos períodos académicos, de conformidad con el calendario escolar 

vigente y las disposiciones del presente Reglamento.  

2.​ Finalidad de la evaluación. 

La evaluación constituye un proceso permanente e integrado al proceso de enseñanza y 

aprendizaje, cuya finalidad es obtener evidencias sobre el progreso de las y los estudiantes para 

orientar la toma de decisiones pedagógicas, fortalecer los aprendizajes y favorecer su desarrollo 

integral. Asimismo, constituye un proceso dinámico, continuo y flexible, que promueve un diálogo 

permanente entre estudiantes, docentes y familias mediante la retroalimentación y el seguimiento 

de los aprendizajes.  

En el Colegio Dr. Jorge Otte Gabler, la evaluación comprenderá procesos de carácter formativo y 

sumativo, desarrollados de manera complementaria y coherente con los Objetivos de Aprendizaje, 

permitiendo tanto el acompañamiento del proceso educativo como la certificación de los 

aprendizajes alcanzados. 

Asimismo, la evaluación deberá desarrollarse en un ambiente de respeto, inclusión, accesibilidad y 

equidad, considerando las características individuales de las y los estudiantes y evitando cualquier 

forma de discriminación arbitraria. 
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3.​ Evaluación formativa. 

El establecimiento promoverá el uso sistemático de la evaluación formativa durante todo el 

proceso de enseñanza y aprendizaje. 

Las evidencias obtenidas mediante este tipo de evaluación permitirán: 

●​ monitorear el progreso de los aprendizajes; 

●​ ajustar las estrategias de enseñanza; 

●​ identificar oportunamente necesidades de apoyo; 

●​ orientar la toma de decisiones pedagógicas; 

●​ favorecer la participación activa del estudiante en su propio proceso de aprendizaje. 

La evaluación formativa podrá realizarse mediante observaciones, preguntas, actividades prácticas, 

trabajos individuales o grupales, autoevaluaciones, coevaluaciones u otros procedimientos 

pertinentes. Cuando el proceso evaluativo evidencie necesidades de apoyo, el establecimiento 

implementará oportunamente las estrategias pedagógicas que correspondan e informará al padre, 

madre o apoderado, promoviendo el trabajo colaborativo para favorecer la continuidad y el 

progreso de los aprendizajes del estudiante.  

4.​ Evaluación sumativa. 

La evaluación sumativa tendrá por finalidad determinar el nivel de logro alcanzado por las y los 

estudiantes respecto de los Objetivos de Aprendizaje establecidos para cada asignatura. 

Cada asignatura contemplará evaluaciones sumativas suficientes para obtener evidencias 

representativas del aprendizaje durante cada semestre, considerando la naturaleza de la 

asignatura, su carga horaria y las orientaciones técnico-pedagógicas del establecimiento. 

Los procedimientos e instrumentos utilizados deberán ser coherentes con los objetivos de 

aprendizaje, los criterios de evaluación previamente informados y las características de las y los 

estudiantes. 

5.​ Retroalimentación. 

Toda evaluación deberá contemplar instancias de retroalimentación oportunas, claras y 

pertinentes, orientadas a fortalecer los aprendizajes y favorecer la mejora continua. 

La retroalimentación permitirá al estudiante: 

●​ reconocer sus avances; 

●​ identificar aspectos susceptibles de mejora; 
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●​ comprender los criterios de evaluación utilizados; 

●​ proyectar nuevas metas de aprendizaje. 

Asimismo, permitirá a los docentes revisar y ajustar sus estrategias de enseñanza cuando resulte 

necesario. 

6.​ Participación de los estudiantes en el proceso evaluativo. 

Las y los estudiantes tendrán derecho a conocer oportunamente: 

●​ los objetivos de aprendizaje que serán evaluados; 

●​ los criterios e instrumentos de evaluación; 

●​ la modalidad mediante la cual serán evaluados; 

●​ los resultados obtenidos y la correspondiente retroalimentación. 

El establecimiento promoverá instancias de autoevaluación, coevaluación y reflexión sobre los 

propios aprendizajes, favoreciendo el desarrollo de la autonomía, la autorregulación y la 

responsabilidad frente al proceso educativo. 

7.​ Información a madres, padres y apoderados. 

El establecimiento mantendrá una comunicación permanente con las madres, padres y apoderados 

respecto del progreso académico de las y los estudiantes. 

Para ello, entre otras acciones, se contemplará: 

●​ la entrega de informes de calificaciones al término de cada semestre; 

●​ informes parciales de avance durante el semestre; 

●​ entrevistas con el profesor jefe u otros profesionales cuando se detecten necesidades de 

apoyo; 

●​ comunicación oportuna de situaciones que puedan afectar el progreso académico del 

estudiante. 

Cuando la evaluación formativa evidencie dificultades persistentes en el aprendizaje, el 

establecimiento procurará informar oportunamente a la familia e implementar, en conjunto con 

ella, las estrategias de apoyo que resulten pertinentes para favorecer la continuidad de la 

trayectoria educativa del estudiante. 

8.​ Reflexión pedagógica y mejora continua 

El establecimiento promoverá instancias sistemáticas de trabajo colaborativo entre docentes y 

demás profesionales de la educación, destinadas al análisis de evidencias de aprendizaje, la 
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reflexión sobre las prácticas evaluativas y la toma de decisiones pedagógicas orientadas a mejorar 

los procesos de enseñanza y aprendizaje. 

Estas instancias favorecerán la mejora continua, la coherencia de los procesos evaluativos, el 

seguimiento oportuno de las trayectorias educativas y la implementación de estrategias de apoyo 

para las y los estudiantes que lo requieran 

IV. PROCEDIMIENTOS DE EVALUACIÓN 

1.​ Planificación de las evaluaciones. 

Las evaluaciones deberán planificarse con anticipación, asegurando su coherencia con los 

Objetivos de Aprendizaje, los criterios de evaluación y la planificación pedagógica de cada 

asignatura. 

La Unidad Técnico Pedagógica velará por una adecuada distribución de las evaluaciones sumativas 

durante el semestre, procurando evitar la sobrecarga académica, resguardar el bienestar de las y 

los estudiantes y favorecer una planificación equilibrada del proceso evaluativo.  

2.​ Comunicación de evaluaciones. 

Las y los estudiantes deberán conocer oportunamente: 

●​ los Objetivos de Aprendizaje que serán evaluados; 

●​ los criterios e indicadores de evaluación; 

●​ el instrumento que se utilizará; 

●​ la fecha de aplicación; 

●​ la ponderación correspondiente, cuando proceda. 

Asimismo, los criterios de evaluación deberán ser conocidos antes de la aplicación de toda 

evaluación sumativa. 

El establecimiento informará oportunamente la calendarización de las evaluaciones mediante los 

canales oficiales de comunicación definidos para cada nivel educativo, procurando favorecer la 

organización del trabajo académico de las y los estudiantes y la adecuada comunicación con sus 

familias.  

3.​ Instrumentos evaluativos. 

El establecimiento promoverá el uso de diversos instrumentos de evaluación, seleccionados según 

la naturaleza de los aprendizajes que se pretendan evaluar. 
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Entre ellos podrán utilizarse, entre otros: 

●​ pruebas escritas; 

●​ evaluaciones en Lengua de Señas Chilena; 

●​ presentaciones orales/señadas; 

●​ investigaciones; 

●​ proyectos; 

●​ portafolios; 

●​ rúbricas; 

●​ listas de cotejo; 

●​ escalas de apreciación; 

●​ informes; 

●​ trabajos prácticos; 

●​ talleres; 

●​ producciones audiovisuales; 

●​ observación directa; 

●​ otros instrumentos técnicamente pertinentes. 

Los instrumentos deberán ser válidos, confiables, pertinentes y coherentes con los Objetivos de 

Aprendizaje. 

4.​ Diversificación de instrumentos. 

Los procedimientos e instrumentos de evaluación podrán diversificarse considerando: 

●​ las características del aprendizaje; 

●​ el nivel educativo; 

●​ las necesidades de apoyo de las y los estudiantes; 

●​ las adecuaciones curriculares que correspondan; 

●​ la accesibilidad comunicativa. 

La diversificación de la evaluación no implicará disminuir los Objetivos de Aprendizaje, sino 

adecuar la forma en que estos son evaluados. 

5.​ Accesibilidad, ajustes razonables y adecuaciones evaluativas  

El establecimiento adoptará las medidas necesarias para garantizar que los procesos de evaluación 

sean accesibles para todas y todos los estudiantes, promoviendo la igualdad de oportunidades, la 

participación efectiva y la eliminación de barreras para el aprendizaje. 
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En coherencia con el Proyecto Educativo Institucional y el enfoque de Educación Intercultural 

Bilingüe, las evaluaciones podrán desarrollarse en Lengua de Señas Chilena (LSCh) cuando ello 

resulte pertinente para valorar adecuadamente los aprendizajes. Asimismo, las instrucciones, 

criterios de evaluación, respuestas y procesos de retroalimentación podrán expresarse mediante 

Lengua de Señas Chilena, registros audiovisuales u otros formatos accesibles, de acuerdo con la 

naturaleza de la asignatura y los Objetivos de Aprendizaje evaluados. 

La utilización de la Lengua de Señas Chilena u otros apoyos de accesibilidad no implicará la 

modificación de los Objetivos de Aprendizaje ni de los criterios de evaluación establecidos. 

Cuando las características o necesidades de un estudiante lo requieran, el establecimiento 

implementará los ajustes razonables y las adecuaciones evaluativas que correspondan, de 

conformidad con el Decreto Exento N.º 83 de 2015 y la demás normativa vigente. Las adecuaciones 

evaluativas deberán resguardar el acceso al currículum, mantener altas expectativas respecto del 

aprendizaje y evitar toda forma de discriminación arbitraria. 

6.​ Adecuaciones curriculares y Plan de Adecuación Curricular Individual (PACI)  

El establecimiento implementará adecuaciones curriculares para aquellos estudiantes que, en 

atención a sus necesidades educativas, las requieran para favorecer su acceso, participación y 

progreso en el currículo, de conformidad con el Decreto Exento N.º 83 de 2015 y la demás 

normativa vigente. 

Las adecuaciones curriculares deberán responder a una evaluación pedagógica integral, ser 

pertinentes a las necesidades del estudiante y resguardar el desarrollo de aprendizajes 

significativos, manteniendo altas expectativas respecto de sus posibilidades de aprendizaje. 

Cuando corresponda, las adecuaciones curriculares quedarán formalizadas en un Plan de 

Adecuación Curricular Individual (PACI), elaborado por los profesionales que participan del proceso 

educativo del estudiante. 

El PACI establecerá las adecuaciones curriculares y evaluativas que resulten necesarias, los apoyos 

requeridos, los mecanismos de seguimiento y los criterios para evaluar el progreso del estudiante, 

siendo revisado y actualizado periódicamente de acuerdo con sus avances y necesidades. 

Las adecuaciones curriculares y evaluativas no tendrán por finalidad reducir las oportunidades de 

aprendizaje, sino favorecer el acceso al currículo nacional, promoviendo la participación, el 

desarrollo integral y la progresión de los aprendizajes en condiciones de equidad. 

7.​ Inasistencia a evaluaciones. 
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La inasistencia a una evaluación previamente calendarizada deberá ser justificada por el padre, 

madre o apoderado mediante los canales oficiales definidos por el establecimiento, adjuntando 

certificado médico u otros antecedentes cuando corresponda. 

El docente de la asignatura fijará una nueva fecha para la aplicación de la evaluación, procurando 

que esta se realice dentro de los cinco días hábiles siguientes al reintegro del estudiante, salvo que 

existan circunstancias debidamente justificadas que ameriten un plazo distinto. 

En caso de inasistencia no justificada, el docente podrá aplicar la evaluación el día del reintegro del 

estudiante o en la fecha que determine, informando oportunamente al estudiante. 

8.​ Evaluaciones pendientes. 

Cuando un estudiante acumule dos o más evaluaciones pendientes, el profesor jefe, en 

coordinación con la Unidad Técnico Pedagógica y los docentes involucrados, podrá elaborar un 

calendario especial de regularización, considerando las circunstancias particulares del estudiante y 

procurando resguardar la continuidad de su proceso educativo. 

En ningún caso la existencia de evaluaciones pendientes implicará la eliminación de instrumentos 

evaluativos ni la eximición de los Objetivos de Aprendizaje correspondientes. 

9.​ Eximición de asignaturas  

De conformidad con el Decreto Exento N.º 67 de 2018, las y los estudiantes no podrán ser 

eximidos de ninguna asignatura o actividad de aprendizaje del plan de estudios. 

Cuando una condición de salud u otra circunstancia debidamente acreditada lo requiera, el 

establecimiento implementará las adecuaciones curriculares y evaluativas, los ajustes razonables o 

las estrategias pedagógicas que correspondan, de acuerdo con la normativa vigente, resguardando 

el acceso al currículo y la evaluación de los Objetivos de Aprendizaje. 

 

V. Calificación 

1.​ Escala de calificaciones. 

Las calificaciones constituyen la expresión del nivel de logro alcanzado por el estudiante respecto 

de los Objetivos de Aprendizaje evaluados. El establecimiento utilizará una escala numérica de 2,0 

a 7,0, siendo la calificación mínima de aprobación 4,0, exceptuando el nivel de párvulos y cursos 

laborales. 
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Las calificaciones deberán expresar el nivel de logro alcanzado por el estudiante respecto de los 

Objetivos de Aprendizaje evaluados. 

2.​ Conversión de conceptos. 

Cuando la naturaleza de la evaluación o de la asignatura lo requiera, podrán utilizarse conceptos 

cualitativos conforme a la siguiente equivalencia institucional: 

Concepto Porcentaje de logro Equivalencia 

I 1% a 54% 2,0 a 3,9 

S 55% a 69% 4,0 a 4,9 

B 70% a 84% 5,0 a 5,9 

MB 85% a 100% 6,0 a 7,0 

3.​ Registro de calificaciones. 

Las calificaciones obtenidas por las y los estudiantes deberán registrarse oportunamente en el libro 

de clases digital u otro sistema oficial que el establecimiento determine. 

El registro deberá reflejar fielmente los resultados obtenidos en las evaluaciones aplicadas. 

4.​ Plazos para informar resultados. 

Los resultados de las evaluaciones sumativas deberán ser comunicados a las y los estudiantes y 

registrados en el libro de clases digital dentro del plazo máximo de diez (10) días hábiles contados 

desde la aplicación de la evaluación, salvo situaciones excepcionales debidamente autorizadas por 

la Dirección o la Unidad Técnico Pedagógica. 

La entrega de resultados deberá ir acompañada de la correspondiente retroalimentación, cuando 

la naturaleza de la evaluación así lo requiera. 

5.​ Cantidad mínima de calificaciones  

La calificación semestral de cada asignatura se construirá sobre la base de evidencias de 

aprendizaje suficientes, pertinentes y representativas de los Objetivos de Aprendizaje 

desarrollados durante el período, de acuerdo con la planificación pedagógica. 
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Para ello, cada docente deberá considerar diversas estrategias e instrumentos de evaluación, 

procurando recoger evidencias tanto del proceso como del logro de los aprendizajes. Estas podrán 

incluir evaluaciones de unidades o ejes de aprendizaje, proyectos, desempeños, portafolios, 

actividades acumulativas, observaciones sistemáticas u otros procedimientos pertinentes a la 

naturaleza de la asignatura y a las características de las y los estudiantes. 

La cantidad de calificaciones no constituirá un fin en sí mismo, sino que responderá a la necesidad 

de contar con evidencia suficiente para emitir una valoración válida, confiable y fundada del nivel 

de logro alcanzado por cada estudiante. 

En las asignaturas con una carga horaria igual o inferior a dos horas pedagógicas semanales, 

podrán privilegiarse evaluaciones integradoras que permitan recoger evidencias del proceso y del 

producto final del aprendizaje. 

6.​ Asignaturas calificadas mediante conceptos. 

Las asignaturas de Religión y Orientación serán evaluadas mediante los siguientes conceptos: 

●​ Muy Bueno (MB) 

●​ Bueno (B) 

●​ Suficiente (S) 

●​ Insuficiente (I) 

Estas evaluaciones tendrán carácter formativo y no incidirán en el cálculo del promedio final anual 

de las y los estudiantes. 

Asimismo, todas las asignaturas de los cursos laborales del Programa de Transición a la Vida Adulta 

Activa (PTVAA) serán evaluadas mediante la misma escala conceptual, considerando las 

características del programa, los objetivos de aprendizaje y las necesidades educativas de las y los 

estudiantes. 

En este nivel educativo, los conceptos obtenidos constituirán la calificación oficial de cada 

asignatura y serán considerados para efectos de la promoción escolar, de conformidad con las 

disposiciones del presente reglamento. El concepto Suficiente (S) corresponderá al nivel mínimo de 

aprobación de una asignatura. 

La evaluación mediante conceptos tendrá como propósito valorar el nivel de logro de los 

aprendizajes, el progreso individual y el desarrollo de habilidades para la vida adulta activa, 

constituyendo un antecedente para la retroalimentación, la toma de decisiones pedagógicas y la 

elaboración de los informes de avance de las y los estudiantes. 

7.​ Calificaciones provenientes de talleres curriculares.  

12 
 



 ​Actualización 2026 
 

 
 

 
Los talleres curriculares de enseñanza media que se encuentren vinculados a una asignatura del 

plan de estudios podrán aportar una calificación a dicha asignatura, de conformidad con la 

planificación pedagógica del establecimiento y los criterios de evaluación previamente informados 

a las y los estudiantes. 

Las y los docentes responsables de los talleres deberán informar oportunamente los resultados al 

docente de la asignatura correspondiente, para su incorporación al proceso de evaluación del 

semestre. 

8.​ Cálculo de promedios. 

Las calificaciones finales de cada asignatura, así como los promedios semestrales y anuales, se 

expresarán con dos decimales. 

Cuando el tercer decimal sea igual o superior a cinco (5), la centésima se aproximará al número 

entero superior. 

9.​ Honestidad académica en los procesos de evaluación  

Los procesos de evaluación deberán desarrollarse en un ambiente de honestidad, responsabilidad 

y respeto por el trabajo propio y el de los demás. 

Durante el desarrollo de toda evaluación, las y los estudiantes deberán responder utilizando 

únicamente sus propios conocimientos, habilidades y producciones, salvo que el docente autorice 

expresamente el uso de determinadas fuentes, herramientas o el trabajo colaborativo. 

Se considerarán conductas contrarias a la honestidad académica, entre otras: 

●​ copiar total o parcialmente las respuestas de otro estudiante; 

●​ facilitar respuestas durante una evaluación; 

●​ utilizar material o dispositivos no autorizados; 

●​ presentar como propio un trabajo elaborado por otra persona; 

●​ reproducir total o parcialmente información obtenida desde internet u otras fuentes sin 

citarla cuando corresponda; 

●​ utilizar herramientas de inteligencia artificial u otras tecnologías para elaborar total o 

parcialmente un trabajo o evaluación, cuando ello no haya sido expresamente autorizado 

por el docente. 

Cuando se detecte alguna de estas situaciones, el docente dejará constancia del hecho e informará 

al estudiante y a su apoderado. El instrumento evaluativo podrá ser invalidado y aplicado 

nuevamente mediante un instrumento distinto, previa revisión de los antecedentes por parte de la 

Unidad Técnico Pedagógica, resguardando el debido proceso y el derecho del estudiante a ser oído. 
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Las conductas que constituyan incumplimientos a las normas de convivencia escolar serán 

abordadas, además, conforme al Reglamento Interno del establecimiento, resguardando en todo 

momento el debido proceso. ​
​
El establecimiento promoverá el desarrollo de competencias relacionadas con la honestidad 

académica, el uso responsable de la información, el respeto por la propiedad intelectual y el 

adecuado reconocimiento de las fuentes utilizadas, incorporando estas temáticas en las acciones 

formativas que estime pertinentes y en coordinación con el Reglamento Interno y el Plan de 

Formación Ciudadana.  

VI. Situaciones especiales de evaluación 

El establecimiento podrá adoptar medidas de flexibilización en los procesos de evaluación cuando 

circunstancias debidamente acreditadas impidan al estudiante participar en condiciones regulares 

del proceso educativo. 

Las medidas que se adopten tendrán por finalidad resguardar el derecho a la educación, la 

continuidad de la trayectoria educativa y el acceso equitativo al proceso de evaluación, sin alterar 

los Objetivos de Aprendizaje establecidos para cada nivel o asignatura. 

Las medidas serán determinadas por la Dirección, en conjunto con la Unidad Técnico Pedagógica y 

los profesionales que correspondan, considerando las características particulares de cada caso. 

1.​ Estudiantes embarazadas, madres y padres adolescentes. 

Las estudiantes embarazadas, madres y los estudiantes padres tendrán derecho a continuar su 

trayectoria educativa en igualdad de oportunidades, sin ser objeto de discriminación. 

El establecimiento implementará las medidas de flexibilización académica y evaluativa que resulten 

necesarias para favorecer la continuidad de sus estudios, de conformidad con la normativa vigente 

y con el Protocolo de Acompañamiento a Estudiantes en Situación de Embarazo, Maternidad y 

Paternidad Adolescente del establecimiento. 

2.​ Hospitalización, enfermedades prolongadas y accidentes  

Cuando un estudiante se vea impedido de asistir regularmente al establecimiento debido a una 

hospitalización, enfermedad prolongada, accidente u otra condición médica debidamente 

acreditada, el establecimiento podrá implementar medidas de flexibilización de los procesos de 

evaluación, considerando los antecedentes presentados y las posibilidades reales de participación 

del estudiante. 
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Cuando la situación lo amerite, podrán adoptarse medidas tales como reprogramación de 

evaluaciones, adecuaciones evaluativas u otras estrategias pedagógicas que permitan dar 

continuidad al proceso educativo. 

En caso de que la condición médica imposibilite la continuidad del proceso escolar durante el año 

lectivo, el padre, madre o apoderado podrá solicitar el cierre anticipado del año escolar conforme 

al procedimiento establecido en el presente reglamento. 

3.​ Representación deportiva, artística o cultural. 

Los estudiantes que representen al establecimiento, a una federación, asociación, organización 

reconocida o al país en actividades deportivas, artísticas, culturales, científicas u otras de carácter 

relevante podrán solicitar la reprogramación de evaluaciones cuando dichas actividades coincidan 

con evaluaciones previamente calendarizadas. 

La solicitud deberá presentarse oportunamente y acompañarse de la documentación que acredite 

la participación del estudiante. 

4.​ Intercambios estudiantiles. 

Los estudiantes que participen en programas de intercambio estudiantil u otras actividades 

académicas desarrolladas fuera del país podrán solicitar las medidas de flexibilización que 

correspondan o, cuando la naturaleza del programa lo haga necesario, el cierre anticipado del año 

escolar, conforme al procedimiento establecido en el presente reglamento.  

5.​ Otras situaciones excepcionales. 

La Dirección podrá autorizar medidas excepcionales de flexibilización de la evaluación frente a 

otras circunstancias no previstas expresamente en este reglamento, siempre que se encuentren 

debidamente acreditadas y que su adopción resulte necesaria para resguardar el derecho a la 

educación, el interés superior del estudiante y la continuidad de su trayectoria educativa. 

Las medidas adoptadas deberán constar por escrito y encontrarse debidamente fundamentadas. 

VII. PROMOCIÓN ESCOLAR 

1.​ Requisitos de promoción. 

La promoción de las y los estudiantes se determinará considerando conjuntamente el logro de los 

Objetivos de Aprendizaje y la asistencia a clases, de conformidad con el Decreto Exento N.º 67 de 

2018 y las disposiciones del presente Reglamento. 
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Serán promovidos: 

a) Las y los estudiantes que hubieren aprobado todas las asignaturas o actividades de aprendizaje 

del respectivo plan de estudios. 

b) Las y los estudiantes que hubieren reprobado una asignatura o actividad de aprendizaje, 

siempre que su promedio final anual sea igual o superior a 4,5, incluida la asignatura reprobada. 

c) Las y los estudiantes que hubieren reprobado dos asignaturas o actividades de aprendizaje, 

siempre que su promedio final anual sea igual o superior a 5,0, incluidas las asignaturas 

reprobadas. 

La determinación de la situación final de promoción de cada estudiante corresponderá al 

establecimiento, el que resolverá de conformidad con las disposiciones del Decreto Exento N.º 67 

de 2018 y del presente Reglamento. 

2.​ Asistencia. 

Para ser promovidos las y los estudiantes deberán asistir, a lo menos, el 85% de las clases 

establecidas en calendario escolar anual, a menos que por orden ministerial y cuando la autoridad 

educacional competente establezca un porcentaje distinto mediante norma o acto administrativo 

vigente.  

No obstante, cuando un estudiante no cumpla con el porcentaje mínimo de asistencia por razones 

debidamente justificadas, la dirección del establecimiento y su equipo directivo podrán resolver 

fundadamente su promoción, considerando los antecedentes aportados por el equipo docente, 

profesionales del establecimiento y otras fuentes pertinentes.  

Para esta decisión podrán considerarse, entre otras situaciones: 

●​ Enfermedad o accidente debidamente acreditado mediante respaldo correspondiente. 

●​ Fallecimiento de un familiar significativo. 

●​ Situaciones de embarazo, maternidad o paternidad. 

●​ Participación en actividades académicas, deportivas, artísticas u otras que favorezcan el 

desarrollo integral del estudiante. 

●​ Otras circunstancias debidamente justificadas que permitan comprender la trayectoria y 

situación particular del estudiante. 

La decisión deberá sustentarse mediante un informe individual elaborado por el jefe 

técnico-pedagógico, en colaboración con los profesionales que corresponda, dejando registro de 

los antecedentes considerados y de la resolución adoptada.  
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3.​ Deliberación del equipo docente. 

Al término del año escolar, el Consejo de Profesores, en conjunto con la Dirección y la Unidad 

Técnico Pedagógica, analizará la situación de aquellos estudiantes cuya promoción requiera una 

deliberación, conforme a lo dispuesto en el Decreto Exento N.º 67 de 2018. 

Para ello se considerarán, entre otros antecedentes: 

●​ el progreso en los aprendizajes durante el año escolar; 

●​ la magnitud de las brechas de aprendizaje identificadas; 

●​ las medidas de apoyo implementadas por el establecimiento; 

●​ la asistencia del estudiante; 

●​ los antecedentes socioemocionales y pedagógicos que resulten pertinentes; 

●​ el impacto que la promoción o repitencia pudiera tener en la continuidad de su trayectoria 

educativa. 

La deliberación y sus fundamentos deberán quedar debidamente registrados. 

4.​ Decisiones fundadas de promoción y repitencia  

En aquellos casos en que la promoción de un estudiante requiera una decisión fundada, el 

establecimiento resolverá considerando integralmente los antecedentes pedagógicos, académicos 

y socioemocionales disponibles, procurando siempre resguardar el interés superior del estudiante 

y favorecer la continuidad de su trayectoria educativa. 

Este análisis deberá considerar, a lo menos, antecedentes pedagógicos, evaluativos, de asistencia, 

trayectoria escolar y aspectos socioemocionales del estudiante, incorporando además la visión del 

propio estudiante y de su padre, madre o apoderado mediante las instancias que el 

establecimiento determine para tal efecto. 

Toda decisión de promoción o repitencia deberá constar en un informe individual fundado, 

elaborado por la Unidad Técnico Pedagógica en colaboración con el profesor jefe, los docentes, los 

profesionales de la educación y otros integrantes del establecimiento que hayan participado del 

proceso educativo del estudiante, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto Exento N.º 67 de 

2018. 

El informe deberá considerar, a lo menos, los siguientes criterios: 

a) El progreso en el aprendizaje que ha tenido el estudiante durante el año. 
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b) La magnitud de la brecha entre los aprendizajes logrados por el estudiante y los aprendizajes 

logrados por su grupo curso, considerando las posibles consecuencias que ello pudiera tener para 

la continuidad de sus aprendizajes en el curso superior. 

c) Las consideraciones de orden socioemocional que permitan comprender la situación del 

estudiante y determinar cuál de las alternativas, promoción o repitencia, resulta más adecuada 

para su bienestar y desarrollo integral. 

La situación final de promoción o repitencia deberá quedar resuelta antes del término del año 

escolar. El informe correspondiente deberá ser consignado en la hoja de vida del estudiante como 

respaldo del proceso de análisis y decisión. 

Cuando corresponda, el establecimiento implementará durante el año escolar siguiente un plan de 

acompañamiento pedagógico y socioemocional, definido de acuerdo con las necesidades 

identificadas en el análisis individual del estudiante, con el propósito de favorecer su progreso y 

trayectoria educativa.  

5.​ Repitencia. 

La repitencia constituye una medida de carácter excepcional y será adoptada únicamente cuando, 

del análisis integral de los antecedentes del estudiante, se concluya fundadamente que dicha 

medida resulta la más favorable para su proceso educativo. 

La decisión deberá considerar los antecedentes académicos, el progreso evidenciado durante el 

año escolar, las medidas de apoyo implementadas y las posibilidades de aprendizaje del 

estudiante. 

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 14 del Decreto Exento N.º 67 de 2018, la repitencia 

no constituirá, por sí sola, causal de cancelación de matrícula, no renovación de matrícula ni 

impedimento para la continuidad de la trayectoria educativa del estudiante. 

El establecimiento garantizará la renovación de matrícula de las y los estudiantes que hayan 

repetido curso, a lo menos, una vez durante la educación básica y una vez durante la educación 

media, en los términos establecidos por la normativa vigente. 

6.​ Plan de acompañamiento para estudiantes promovidos o repitentes. 

El establecimiento implementará un Plan de Acompañamiento Pedagógico para aquellos 

estudiantes cuya promoción haya requerido una deliberación del Consejo de Profesores, así como 

para quienes repitan de curso, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 12 del Decreto 

Exento N.º 67 de 2018. 
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Dicho plan tendrá por finalidad fortalecer los aprendizajes, favorecer la continuidad de la 

trayectoria educativa y prevenir nuevas dificultades académicas, mediante estrategias de apoyo, 

seguimiento y monitoreo acordes con las necesidades del estudiante. 

El plan será elaborado por el establecimiento y podrá contemplar la participación del estudiante, 

de su padre, madre o apoderado, de los docentes y de otros profesionales de la educación, según 

corresponda. 

La implementación del plan será informada al padre, madre o apoderado, promoviendo su 

participación activa en el proceso de acompañamiento del estudiante y requiriendo su autorización 

cuando las medidas propuestas así lo exijan, de conformidad con la normativa vigente. 

VIII. Cierre anticipado del año escolar 

1.​ Objetivo. 

El presente procedimiento tiene por objeto regular las solicitudes de cierre anticipado del año 

escolar, estableciendo los requisitos, criterios y etapas para su resolución, resguardando el derecho 

a la educación, la continuidad de la trayectoria educativa y el interés superior del niño, niña o 

adolescente. 

El cierre anticipado constituye una medida de carácter excepcional y solo procederá cuando 

existan antecedentes fundados que hagan imposible o altamente inconveniente la continuidad de 

la asistencia regular del estudiante al establecimiento durante el resto del año lectivo. 

2.​ Carácter excepcional  

El cierre anticipado del año escolar constituye una medida excepcional y de aplicación restrictiva. 

Su autorización no constituye un derecho del estudiante ni del padre, madre o apoderado, sino 

una facultad del establecimiento, que será ejercida mediante resolución fundada, previo análisis de 

los antecedentes presentados y de las circunstancias particulares del caso. 

En todos los casos, el establecimiento priorizará la permanencia del estudiante en el sistema 

escolar mediante la implementación de medidas de apoyo pedagógico, flexibilización y 

acompañamiento, siempre que ello resulte posible. 

La autorización del cierre anticipado del año escolar no genera para el establecimiento la 

obligación de impartir educación a distancia, elaborar planes especiales de enseñanza, enviar 

actividades periódicas ni desarrollar procesos educativos remotos distintos de aquellos que 

correspondan conforme a la normativa vigente.  

3.​ Causales. 
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El establecimiento podrá autorizar el cierre anticipado del año escolar cuando concurran 

circunstancias debidamente acreditadas, tales como: 

a) Enfermedades físicas o de salud mental que impidan la asistencia regular al establecimiento, 

acreditadas mediante certificado o informe emitido por el profesional de la salud tratante, en el 

que conste la condición del estudiante y la imposibilidad o contraindicación de asistir regularmente 

a clases. 

b) Tratamientos médicos prolongados o procesos de rehabilitación, debidamente acreditados 

mediante antecedentes emitidos por el equipo tratante.  

c) Participación en programas de intercambio estudiantil u otras actividades académicas 

desarrolladas fuera del país, acreditada mediante documentación emitida por la institución 

organizadora. 

d) Otras situaciones excepcionales debidamente fundamentadas que, a juicio de la Dirección del 

establecimiento, ameriten la aplicación de esta medida. 

La sola existencia de una condición médica o de una situación familiar no implicará, por sí misma, 

la autorización del cierre anticipado. 

4.​ Solicitud y antecedentes requeridos. 

La solicitud deberá acompañarse de los antecedentes que permitan acreditar la situación invocada. 

Según la causal que fundamente la solicitud, deberán acompañarse, entre otros, los siguientes 

documentos: 

●​ Certificados médicos. 

●​ Informes de profesionales tratantes. 

●​ Informes psicológicos. 

●​ Antecedentes emitidos por establecimientos de salud. 

●​ Documentación del programa de intercambio estudiantil, cuando corresponda. 

●​ Otros antecedentes pertinentes que permitan fundamentar la solicitud. 

La Dirección podrá solicitar antecedentes complementarios, entrevistar al padre, madre o 

apoderado, requerir informes internos o solicitar aclaraciones respecto de la documentación 

presentada antes de resolver la solicitud. ​
​
La sola presentación de una solicitud de cierre anticipado del año escolar no suspende la 

obligación del estudiante de asistir regularmente a clases ni las demás obligaciones académicas, 

mientras no exista una resolución favorable emitida por la Dirección del establecimiento.  
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No procederá autorizar el cierre anticipado del año escolar cuando: 

a) La solicitud carezca de antecedentes suficientes para acreditar la causal invocada. 

b) Existan alternativas pedagógicas o de flexibilización que permitan la continuidad del 

proceso educativo. 

c) La solicitud se funde exclusivamente en razones de conveniencia personal, familiar, 

económica o de organización, que no imposibiliten objetivamente la asistencia al 

establecimiento. 

d) La solicitud tenga por finalidad evitar la aplicación de medidas disciplinarias, procesos 

evaluativos o las consecuencias derivadas del incumplimiento de las obligaciones 

escolares. 

5.​ Análisis de la solicitud. 

Recibida la solicitud y verificado que se encuentren acompañados los antecedentes necesarios, la 

Dirección, en conjunto con la Unidad Técnico Pedagógica y los profesionales que estime 

pertinentes, analizará el caso considerando, entre otros aspectos: 

●​ La naturaleza y gravedad de la situación que fundamenta la solicitud. 

●​ El bienestar integral del estudiante. 

●​ El estado de avance del proceso pedagógico y las evaluaciones disponibles. 

●​ La existencia de antecedentes suficientes para adoptar una decisión respecto del proceso 

de evaluación y promoción escolar. 

●​ La posibilidad de implementar medidas de flexibilización pedagógica o evaluativa que 

permitan la continuidad de la trayectoria educativa sin recurrir al cierre anticipado del año 

escolar. 

El análisis deberá realizarse resguardando el interés superior del niño, niña o adolescente, el 

derecho a la educación y el principio de inclusión. 

6.​ Resolución. 

La Dirección resolverá fundadamente la solicitud dentro del plazo máximo de diez (10) días hábiles, 

contados desde la recepción de todos los antecedentes necesarios. 

La resolución deberá constar por escrito e indicar los fundamentos que justifican su aceptación o 

rechazo, siendo notificada al padre, madre o apoderado. 
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La autorización del cierre anticipado del año escolar no implicará, por sí sola, la promoción del 

estudiante, la cual será determinada conforme a las normas establecidas en el Decreto Exento N.° 

67 de 2018 y en el presente Reglamento de Evaluación. 

7.​ Apelación. 

En caso de rechazo de la solicitud, el padre, madre o apoderado podrá presentar una solicitud de 

reconsideración ante la Dirección dentro del plazo de cinco (5) días hábiles, contados desde la 

notificación de la resolución. 

La solicitud de reconsideración deberá contener los fundamentos de la apelación y, si corresponde, 

nuevos antecedentes que no hayan sido considerados en la resolución inicial. 

La Dirección resolverá la reconsideración dentro del plazo máximo de diez (10) días hábiles. La 

resolución que recaiga sobre la reconsideración tendrá carácter definitivo dentro del 

establecimiento. 

8.​ Efectos académicos y administrativos. 

Una vez autorizado el cierre anticipado del año escolar: 

a) El estudiante quedará eximido de la obligación de asistir regularmente al establecimiento a 

contar de la fecha indicada en la resolución. 

b) Mantendrá su calidad de estudiante regular hasta el término del año escolar, para todos los 

efectos académicos y administrativos. 

c) La promoción escolar será resuelta conforme a las disposiciones del Decreto Exento N.° 67 de 

2018 y del presente Reglamento de Evaluación, considerando las evaluaciones y antecedentes 

pedagógicos disponibles. 

d) El cierre anticipado del año escolar producirá efectos únicamente respecto de la asistencia y del 

proceso de evaluación correspondiente al período restante del año lectivo, sin alterar los demás 

derechos y obligaciones del estudiante y su apoderado. 

e) La solicitud de cierre anticipado no exime al padre, madre o apoderado del cumplimiento de las 

obligaciones administrativas que mantenga con el establecimiento mientras el estudiante conserve 

su calidad de alumno regular. 

El cierre anticipado del año escolar no podrá utilizarse como mecanismo para eludir las 

consecuencias derivadas del incumplimiento de los requisitos de promoción escolar, de la 

asistencia regular o del rendimiento académico. 
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En consecuencia, la autorización del cierre anticipado no alterará la situación académica del 

estudiante ni implicará, por sí sola, su promoción de curso, la que será resuelta conforme a la 

normativa vigente y al presente reglamento. 

9.​ Registro de la resolución 

Toda solicitud de cierre anticipado del año escolar, los antecedentes que la fundamentan, los 

informes técnicos emitidos por el establecimiento y la resolución adoptada deberán incorporarse 

al expediente del estudiante, dejando constancia del procedimiento realizado y de la decisión final. 

10.​Reincorporación excepcional  

Cuando el cierre anticipado del año escolar haya sido autorizado por una causal médica, el padre, 

madre o apoderado podrá solicitar la reincorporación del estudiante antes del término del año 

lectivo, acompañando un certificado o informe emitido por el profesional de la salud tratante, que 

acredite que las condiciones que motivaron el cierre han cesado o que el estudiante se encuentra 

en condiciones de retomar su asistencia regular al establecimiento. 

Recibido dicho antecedente, la Dirección, en conjunto con la Unidad Técnico Pedagógica, 

autorizará la reincorporación y dispondrá las medidas de acompañamiento pedagógico y 

evaluativo que resulten necesarias para favorecer la continuidad de la trayectoria educativa del 

estudiante. 

IX. Certificación 

1.​ Certificados e informes finales.  

Al término del año escolar, el establecimiento emitirá el Certificado Anual de Estudios para cada 

estudiante, el que consignará las calificaciones finales, la situación final de promoción y los demás 

antecedentes que determine la normativa vigente. 

La situación final de promoción de las y los estudiantes deberá quedar resuelta antes del término 

del año escolar. 

Una vez finalizado el proceso, el establecimiento entregará al padre, madre o apoderado el 

Informe Final de Calificaciones y el Certificado Anual de Estudios correspondiente. 

2.​ Actas finales. 

La situación final de cada estudiante será consignada en las actas oficiales de calificaciones y 

promoción que el establecimiento confeccionará y remitirá al Ministerio de Educación, de 

conformidad con la normativa vigente. 
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Las actas deberán contener la información exigida por el Decreto Exento N.º 67 de 2018 y demás 

disposiciones aplicables. 

3.​ Acreditación de la calidad de estudiante regular  

La emisión del Certificado Anual de Estudios y la determinación de la situación final de promoción 

acreditarán el cumplimiento del proceso académico correspondiente al año lectivo. 

La calidad de estudiante regular se mantendrá durante el período en que el estudiante se 

encuentre matriculado en el establecimiento, de conformidad con la normativa vigente y el 

Reglamento Interno. 

X. Difusión y actualización del reglamento 

1.​ Socialización. 

El presente Reglamento de Evaluación, Calificación y Promoción Escolar será difundido a todos los 

integrantes de la comunidad educativa mediante los canales oficiales del establecimiento. 

Asimismo, estará disponible para su consulta permanente y será informado a las madres, padres y 

apoderados al momento de la matrícula y al inicio de cada año escolar. 

2.​ Participación de la comunidad educativa. 

La elaboración, revisión y actualización del presente Reglamento considerará la participación de los 

distintos estamentos de la comunidad educativa, en conformidad con la normativa vigente, 

resguardando especialmente la consulta al Consejo de Profesores y al Consejo Escolar en las 

materias que correspondan.  

3.​ Revisión anual. 

El presente Reglamento será revisado, a lo menos, una vez al año o cada vez que se produzcan 

modificaciones a la normativa educacional vigente que hagan necesaria su actualización. 

Las modificaciones aprobadas serán difundidas oportunamente a la comunidad educativa 

mediante los canales oficiales del establecimiento. 

4.​ Vigencia. 

El presente Reglamento de Evaluación, Calificación y Promoción Escolar entrará en vigencia una vez 

aprobado por el establecimiento, dejando sin efecto toda disposición anterior que regule las 

materias contenidas en este instrumento. 
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El presente Reglamento forma parte integrante del Reglamento Interno y del Proyecto Educativo 

Institucional del Colegio Dr. Jorge Otte Gabler, por lo que deberá interpretarse y aplicarse de 

manera armónica con dichos instrumentos y con la normativa educacional vigente. 

Su vigencia se mantendrá mientras no sea modificado o reemplazado de conformidad con la 

normativa vigente y los procedimientos establecidos por el establecimiento. 
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